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工作动态 

本科教育教学高质量发展工作周报 

1.3 月 23 日-29日，各项工作有序推进。一是完成全国计算机等级考试和专升

本免试生职业技能测试组织工作；二是完成春季学期重修（补修）报名工作；三是

组织省级、校级教改项目结题评审；四是召开实验室消防安全培训会暨实验室安全

部署会；五是推进本科教育教学巡视整改各项工作落实。 

2.3 月 24 日，学校在崇德楼四楼四会议室召开实验室消防安全培训会暨实验室

安全部署会，会议由本科生院副院长胡新将主持，实验技术人员及实验室管理人员

等 70多名老师参加会议。胡新将强调，各学院必须切实履行主体责任，持续加强对

全体师生的安全教育培训，深入细致地排查各类潜在的安全隐患并立即进行整改，

全面系统地规范实验室的安全管理工作。各学院要齐心协力，共同构筑坚实可靠的

实验室安全防线，确保教学科研活动的平稳有序进行。 

3.3 月 26 日，“春攻促就业，林聚启新程”——学校 2026届毕业生春季大型供

需见面会在学校体育艺术馆举行。副校长刘高强出席活动。活动共吸引 220 余家省

内外优质企业提供了 8000 余个就业岗位，涵盖林业科技、智能制造、生物医药、金

融保险、教育培训、建筑工程、现代服务等多个领域，与我校的学科专业高度契合，

满足不同学历层次和专业背景毕业生的多样化求职需求。 

 

 

 

 

 

https://jwc.csuft.edu.cn/info/1141/19361.htm
https://xww.csuft.edu.cn/info/1011/51941.htm
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通知公告 

关于全面修订本科专业教学大纲、教案与课件，深化课程思政建设的通知 

各学院、单位： 

为坚决落实巡视整改要求，切实解决思政元素融入教育教学不到位、部分课程

未落实课程思政要求等突出问题，压实教学育人主体责任，构建学校统筹、学院主

抓、系（教研室）落实三级责任体系，全面提升人才培养质量，经学校研究，决定

对学校本科全部课程教学大纲、教案及课件进行系统性修订与自查自纠。现将有关

事项通知如下： 

一、总体要求 

以立德树人为根本，紧扣巡视反馈意见，坚持问题导向、目标导向、效果导向，

将习近平新时代中国特色社会主义思想及相关课程思政核心元素全面、有机、深度

融入教学全过程，实现所有本科专业、所有课程、所有课堂教学全覆盖，确保整改

见底见效、常态长效。 

二、修订范围 

目前正在执行的本科专业人才培养方案中所列全部课程，重点覆盖：巡视抽查

发现教案不规范、思政融入不到位的课程；专项巡察指出存在问题的课程；所有未

按要求落实课程思政的课程。 

三、核心任务 

1.系统修订教学大纲 

在课程教学内容中明确思政育人内容，单列“课程思政”模块。要把习近平新

时代中国特色社会主义思想及相关思政元素全面融入课程，结合专业特点设置对应

教学要点与支撑内容。完善教学要求、考核评价，将思政表现与价值引领纳入过程
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考核与学习成果评价。 

2.全面规范教案撰写 

对所有课程教案逐门、逐章、逐节自查自纠，确保无遗漏、无盲区。每节课均

须设计思政融入点，明确融入内容、融入方式与预期育人效果。重点整改“无思政、

弱思政、形式化融入”问题，做到自然融入、润物无声。 

3.优化提升教学课件 

对课件的教学内容进行更新，课件内容与大纲、教案保持一致，同步体现思政

元素。选用权威、正向、贴合专业的案例与素材，强化育人导向与学术规范。杜绝

课件陈旧、内容偏差、意识形态风险点。 

四、审核与责任机制 

严格执行学院四级审核、学校随机抽查机制，压实各级责任： 

1.系（教研室）主任初审：把关课程内容与专业适配性、思政融入合理性； 

2.教学副院长复审：把关学院整体落实进度、整改质量与规范标准； 

3.院长审核：对学院课程思政建设与整改工作负总责； 

4.书记审定：把关政治方向、意识形态安全与育人导向。 

学校本科生院将开展抽查与重点核查，对整改不到位、审核走过场的单位与课

程予以通报并限期整改。 

五、工作安排 

1.动员部署与自查阶段（3 月 27 日前）：各学院组织学习、对照问题清单全面

自查，建立问题台账。 

2.集中修订与审核阶段（3 月 28 日-4 月 26 日）：完成大纲、教案、课件修订

与学院四级审核。大纲、教案按照要求打印，课件的思政元素融入部分打印装订，
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以上材料请学院整理后签字归档后备查。教学大纲须报一份电子档给本科生院教学

改革管理科。 

3.学校抽查与整改阶段（4 月 27 日-5 月 22 日）：学校组织抽查，反馈问题并

督促闭环整改。 

4.总结固化阶段（5 月 30 日前）：完善制度、形成长效机制，报送整改与修订

总结材料。 

六、工作要求 

1.提高政治站位 

把本次修订作为巡视整改硬任务、硬指标，主要负责人亲自部署、亲自督办。 

2.压实主体责任 

落实三级责任体系与四级审核机制，确保门门课程有思政、堂堂教学有引领。 

3.强化质量导向 

杜绝形式主义，做到内容实、融入深、审核严、效果好。 

4.严肃督查问责 

对整改不力、敷衍整改、虚假整改的单位和个人，依规依纪通报问责。 

请各单位高度重视、周密安排，确保按期高质量完成各项任务，以扎实整改成

效推动学校教育教学高质量发展。 

 

本科生院（招生办公室） 

2026年 3 月 25日 
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2026 年春季学期《劳动教育概论》线上课程开课通知 

各学院相关老师和学生： 

为顺利开展本学期《劳动教育概论》线上课程教学工作，现就有关事项通知如

下： 

一、课程介绍 

课程名称：劳动教育概论 

课程性质：全校公共必修课 

学时：8学时 

学分：0.5 分 

授课对象：全校 2025 级本科第二批，即各学院本科人才培养计划明确在本学期

开课的学生；本学期已经办理好本课程重修手续的学生。 

为全面推进新时代劳动教育高质量发展，构建德智体美劳全面培养的教育体系，

根据党中央、国务院关于全面加强新时代大中小学劳动教育的决策部署，结合我校

高等院校学时的实际情况，现开设一门我校各专业学生的公共必修课。本课程围绕

劳动主题，理论与实践结合，技巧与实务并济，指导与激励共进。 

本课程包括：劳动教育概述、马克思主义劳动观、工匠精神与劳模精神、大学

生生产性劳动、大学生服务性劳动、大学生日常生活劳动，大学生劳动权益保护七

章。从个人基本劳动技能出发，循序渐进的培养学生劳动意识和技能，增强学生的

劳动荣誉感和成就感，激发学生参加劳动的热情和信心。 

二、学习流程 

《劳动教育概论》的理论学习为网络授课，学习时间：第 4-7 周（2026 年 3 月
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30 日-2026 年 4 月 26 日），学完后自行点击领卷考试。考试时长 60 分钟。 

学生在规定时间内自行安排学习，包括课程学习（视频）、章节测验、讨论。所

有教学活动都在网络学习平台进行。学生可通过电脑或者手机，登录平台学习。具

体操作如下： 

（ 1 ） 电 脑 学 习 方 式 ： 打 开 网 络 学 习 平 台 主 页 ， 网 址 ：

http://csuft.fanya.chaoxing.com/portal 或者登录本科生院网站下方的网络学

习平台，进入教学空间，找到劳动教育概论课程进行学习。 

（2）手机学习方式：下载移动应用——“超星学习通”，登录后进行学习。 

三、考试流程 

《劳动教育概论》的考试为在线考试。考试时间：第 4至 7 周（2026 年 3月 30

日 00：00-2026 年 4 月 26 日 24:00）。学生只有在完成学习任务点后才能考试，且

考试只有一次机会，不能重复考试。 

特别提醒：（1）学生必须先完成学习任务点，才能领卷考试；（2）学生一旦点

击领取试卷，就必须在 60 分钟内完成考试，系统将在 60分钟后自动交卷。 

学生在规定时间内自行安排考试，可通过电脑或者手机，登录平台进行考试。

具体操作如下： 

（ 1 ） 电 脑 考 试 方 式 ： 打 开 网 络 学 习 平 台 主 页 ， 网 址 ：

http://csuft.fanya.chaoxing.com/portal 或者登录本科生院网站下方的网络学

习平台，进入教学空间，点击劳动教育概论课程，找到考试端口，在规定的时间进

行考试。（2）手机考试方式：登录超星学习通，找到考试端口，在规定的时间进行

考试。 

为方便沟通交流，各班学习委员请加入 2025 级劳动教育概论学委 QQ 群：
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1001940544。注意本课程没有补考，不及格的只能重修。 

 

附件：学习通《劳动教育概论》线上学习操作指南 

 

《劳动教育概论》教学组 

2026年 3 月 29日 

（附件见通知原文） 
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发展成效 

【师韵风采·教学耕耘教师】柳建安：让“看不见”的运动，成为“够得

着”的温暖 

“老师，这个机构运动简图，我画不出来……” 

春日的《机械设计基础》课上，一名学生对着黑板上复杂的连杆机构陷入困顿。

柳建安没有直接给出答案，而是从讲台下取出一个小型曲柄滑块模型，轻轻转动摇

柄。“你看，运动是看得见的。”她指着模型上滑块的往复运动，“把它拆解开，一步

一步来。” 

这是机械与智能制造学院柳建安副教授的课堂日常。从教三十年来，她始终相

信：真正的教育，不是单向灌输，而是师生之间的双向奔赴。在这条“理实融合”

的匠师之路上，她用严谨雕琢学生的专业素养，用温度陪伴他们的青春成长。 

 

“你上课是不是走神了？” 
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2022 年秋季学期，《机械设计》课堂考试刚结束，柳建安注意到一个细节：班

上的学习委员对着图纸发怔，眼神空洞。 

她没有直接点名批评，而是走到学生身边，轻声问了一句。这一问，打开了一

个多小时的长谈。 

原来，学生因家庭变故陷入情绪低谷。柳建安没有讲大道理，只是安静地倾听，

偶尔分享几句自己年轻时遇到的困难。“人生就像机械传动，偶尔卡住了，找到关键

点，润滑一下，调整一下，就能继续运转。” 

话如涓流，化开了学生心中的郁结。后来，这名学生不仅顺利完成课程设计，

还在毕业时保研到了理想的大学。 

在学生心中，课堂上的柳建安严谨到“抠细节”——图纸上一个尺寸标注不规

范都逃不过她的眼睛；课堂外的她，却温和得像家里的长辈。 

 
▲柳建安指导学生课程设计 
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“柳老师的课，‘折腾’但有意思。” 

2017级机制专业的王洋洋同学至今记得，为了搞清宿舍里摇头风扇的结构，他

们小组拆解了一台报废风扇，画了十几张草图，还去家电维修店“偷师”。“这个过

程让我们真正把书上的齿轮传动、蜗杆传动和实际联系起来了，比做十道题印象都

深。” 

这是柳建安每学期初布置的“大作业”：学生自由组队，在校园或家乡寻找一台

熟悉的机器，分析其工作原理和设计优劣，提出改进方案，最终以研究报告和 PPT

汇报。 

“工科教育不能纸上谈兵。”柳建安说。她把“科-创-研-教-赛”深度融合，将

大二的《机械原理课程设计》、大三的《机械设计课程设计》与大四的毕业设计有机

贯通，构建起“阶梯式”能力培养体系。 

2014级郑启朋主持的国家级大学生创新创业训练计划项目“环保型块状有机肥

料成型机器的改进与优化”，正是这一模式的结晶。项目获得授权发明专利一项，参

与学生全部考取理想高校的研究生。 

如今在深圳工作的郑启朋，每逢春节回湘，总要绕道长沙来母校。“柳老师教给

我们的，不仅是知识，更是一套解决问题的工程思维，受益终身。” 
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▲柳建安指导学生金工实习 

“原理是死的，但机器是活的。” 

2017 年，学校启动首批在线开放课程建设，《机械原理》入选。这门专业基础

课因机构运动抽象、原理晦涩，被公认为“难讲又难学”，不少教师望而却步。 

柳建安主动请缨。 

她扛着摄像机，多次深入三一重工、中联重科等企业车间，捕捉真实机械运动

场景。工厂嘈杂不便取景，她就反复沟通、见缝插针；部分精密工序因技术保密难

以拍摄，她就在农机厂蹲守一上午，只为完整记录收割机连杆机构的工作循环。 

白天奔走拍摄，夜晚自学剪辑，逐帧校对运动与讲解的同步性。“动画不能华而

不实，一丝偏差都可能误导学生。”她的办公室也总是最后熄灯的那一间。 

课程建成 124 个教学视频、上千份动画及图片，各类资源达 1371 个。枯燥的机

械原理通过动态演示变得直观生动，她还融入学院自主研发的“油茶果采摘机”等
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案例，培育学生“知农爱农”情怀。 

2019年，《机械原理》MOOC 在学银在线上线。仅 2020 年一年，该课程累计浏览

量超 998万次，被 72 所高校引用，成为多所高校线上教学的“及时雨”，并获评“省

级一流精品在线开放课程”。 

 

▲柳建安指导学生参加机械创新设计大赛 

“柳老师比我们还拼。” 

带领学生参加机械创新设计大赛，是柳建安教学生涯中倾注心血最多的环节之

一。从选题论证、方案设计，到加工装配、调试优化，一个完整的赛程往往长达一

年。 

“最磨人，也最锻炼人。”设计阶段，她和学生在教室、图书馆反复推敲；进入

制作阶段，她的主战场就移到了工厂的生产车间。 

2018年备赛省赛期间，为加工立体车库的铝合金曲线型轨道，她带着学生在车
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间里连续熬了三个晚上。机床轰鸣，切屑纷飞，学生们轮流操作，她始终守在旁边。

零件第一次装配时发现干涉，她立刻和学生趴在地上，对照图纸查找问题，直到凌

晨。 

“纸上得来终觉浅，真正的工程能力是在解决一个个实际故障中练出来的。”参

赛学生李吉说。那个夏天，团队捧回了省级一等奖。奖杯背后，是师生共同度过的

无数个日夜，是手指上被工具磨出的茧子，更是将抽象创意变为坚实产品的完整体

验。 

“我愿一直做那个点灯的人。” 

三十载春秋寒暑，柳建安从青涩助教成长为教学名师。她主讲的课程被评为省

级一流课程，主持多项省级教改项目，荣获校级“教学名师”、“教学耕耘教师”等

多项荣誉。 

她的电脑里，有一个专门收藏学生合影和祝福信息的文件夹；她的办公桌抽屉

里，放着几届毕业生赠送的感恩卡片，其中一张写着：“柳老师，您就像一台精密的

‘育人机器’，用严谨为我们校准人生的精度，用温暖为我们润滑前行的路途。” 

如今，柳建安依然保持着每天早到办公室的习惯。窗外，中南林的香樟树年复

一年地吐纳新绿；窗内，她继续在三尺讲台上，用智慧与汗水诠释着“匠心育才”

的朴素真谛。 

“教育是生命影响生命的旅程。我愿一直做那个点灯的人，陪伴他们走过一段

路，看着他们发出自己的光。”柳建安说道。 

（来源：林大要闻） 
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第十六届全国大学生市场调查与分析大赛暨中南林业科技大学第六届校内

选拔赛结果 

第十六届全国大学生市场调查与分析大赛暨中南林业科技大学第六届校赛由

经济管理学院承办。本科生组共有来自 41个专业的 335名同学组成的 53 支队伍参

赛，经专家评审，评出一等奖 5 项、二等奖 11 项、三等奖 19项，择优推荐 16 项作

品晋级省赛。研究生组共有来自 13 个专业的 157 名同学组成的 31 支队伍参赛，评

出一等奖 4 项，二等奖 8 项，三等奖 15 项，择优推荐 15项作品晋级省赛。 

 

附件：第十六届全国大学生市场调查与分析大赛暨中南林业科技大学第六届校

赛获奖情况（本科组） 

 

创新创业学院 

经济管理学院 

2026年 3 月 25日 
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附件 

第十六届全国大学生市场调查与分析大赛暨中南林业科技大学第六届校赛获奖情况（本科组） 

序号 作品名称 学生姓名/学号/专业 获奖等级 备注 

1 

多维破“慢”局、协同
通“就”径--多维视角
下长沙市应届毕业生慢
就业成因及协同干预研

究 

陆骊好/20236668/会计学 ACCA、伍穗
菡/20235543/会计学 ACCA、龙世豪
/20231852/机械设计制造及其自动

化、熊俊豪 /20231300/计算机科学与
技术、万青尧/20235583/会计学 

一等奖 推荐省赛 

2 
“飞”尝不可?——长
沙市无人机外卖配送的
消费意愿和发展研究 

赵丽晖/20235244/信息与计算科学、
周璟熙/20246757/金融学、付珂莹

/20232708/建筑学、卢鑫雨
/20235932/市场营销、常露月

/20246675/金融学 

一等奖 推荐省赛 

3 
“宠”爱最后一程：长
沙市宠物殡葬的消费行
为与影响因素调查研究 

季佳艺/20235972/市场营销、喻利虹
/20237007/会展经济与管理、蒋佳妮

/20235562/会计学、林邓雅
/20256876/市场营销、郑期中
/202332000/家具设计与工程 

一等奖 推荐省赛 

4 

风调润茶旺、险保护农
安--湖南省油茶种植户
气象指数保险购买意愿

及影响因素分析 

蒋心怡/20245865/会计学 ACCA、刘敏
君/20246336/会计学 ACCA、付骐泰
/20244066/土木工程专业、何贺然
/20246430/国际经济与贸易、付思齐

/20246097/农林经济管理 

一等奖 推荐省赛 

5 

无痛之付、隐忧之患—
—“投资于人”视角下
“Z世代”数字消费陷
阱的生成机理与防范策

略研究 

彭旭吟/20246230/人力资源管理、向
媛珍/20246242/人力资源管理、彭诗
琪/20246229/人力资源管理、王翕羽

/20245924/会计学、沈若熙
/20246340/会计学 ACCA 

一等奖 推荐省赛 

6 

“爱你老己、关怀则
效”：自我关怀视角下
智能可穿戴设备使用对
大学生身心健康的影响
机制及强迫性使用干预

策略 

秦李森/20246232/人力资源管理、陈
雨萱/20246223/人力资源管理、周嘉
琪/20246253/人力资源管理、邓雪妮
/20246257/人力资源管理、高晗越

/20235800/人力资源管理 

二等奖 推荐省赛 

7 

爱宠有价、保障有方—
—长沙市宠物主购买宠
物保险的意愿及影响因

素研究 

王丁丁/20245832/会计学、万诗源
/20245831/会计学、宋昕仪
/20237672/金融学、郑蕊蒙
/20245849/会计学、廖缘缘

/20233654/人工智能 

二等奖 推荐省赛 

8 

敢为人先、何以落地？
——湖南省大学生创业
行为现状及影响因素研

究 

甘文静/20235966/市场营销、邹巧
/20231875/机械设计制造及其自动
化、伍煜诚/20236005/市场营销、孙

煜欣/20243276/产品设计 

二等奖 推荐省赛 

9 
智育心声、育暖芳华—
—长沙市高知女性生育
意愿及影响因素研究 

孙亿宁/20242745/会计学 ACCA、宋清
怡/20245884/会计学、胡佳慧
/20246686/金融学、刘梦瑶
/20245916/会计学、邓文鹏
/20232078/能源与动力工程 

二等奖 推荐省赛 
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10 

当“手感”遇上“标
准”：守艺人背书下毛
氏红烧肉预制菜风味融
合对消费信任的实证研

究 

李源/20246478/会计学、李佳妮
/20244582/化学工程与工艺、李思晨
/20246477/国际经济与贸易、龚莉莉
/20244576/化学工程与工艺、冯靖怡

/20246510/国际经济与贸易 

二等奖 推荐省赛 

11 

从“负碳”到“富
碳”：湖南竹产业“以
竹代塑”的市场替代潜
力与消费壁垒研究 

崔峻诚/20230628/生态学曾好
/20243011/农林经济管理、汪思梦
/20256681/农林经济管理、张翔
/20240876/生态学、李玉婷

/20241208/生物技术 

二等奖 推荐省赛 

12 

“慧”眠湘江“青”诉
梦乡——湖南省青年群
体助眠 APP使用与付费

意愿调研 

李杭/20246366/市场营销、朱怡
/20234345/计算机科学与技术、黄韬

郦/20246364/会计学、周建梅
/20246386/计算机科学与技术、罗婧

萌/20256940/市场营销  

二等奖 推荐省赛 

13 
年轻人使用 AI 对话疏
解心理问题的意愿的影

响因素调查 

刘瑞格/20246559/金融、王瑾瑜
/20256946/市场营销、张晨
/20256957/市场营销、秦叶强

/20246305/市场营销 

二等奖 推荐省赛 

14 
方寸之间、心安即归处
——微缩模型消费心理
与市场生态深度研究 

郑靖雯/20246458/金融学 CFA、姚小美 
/20246669/金融学 CFA、刘紫媛
/20246561/金融学、吴婉滢
/20246752/金融学、李姗姗
/20246073/农林经济管理 

二等奖 推荐省赛 

15 

“鸿沟”还是“红利”
——湖南省准老年人数
字健康服务使用意愿的

影响因素调查 

石乐玲/20235990/市场营销、王甜甜
/20235998/市场营销、程嘉渝
/20235963/市场营销、李语萱

/20235567/会计学 

二等奖 推荐省赛 

16 

AI相“伴”、“智”愈时
光——长沙市居民对陪
伴型实体 AI的需求及
消费偏好的市场调研与

分析 

郑妍/20236400/金融学、黄采珊
/20235807/人力资源管理、马彩轩
/20235886/人力资源管理、杨壹益

/20236441/金融学、李芸熙
/20250294/智慧林业 

二等奖 推荐省赛 

17 
爱你老己、明天见——
“情感价值”对 Z世代

消费决策的影响 

刘冰冰/20242706/物流管理、姜俊辰
/20246291/市场营销、蒋语涵
/20251476/生物工程、廖锦烨

/20242705/物流管理 

三等奖   

18 

烟火巷陌映警营：“文
科旅” 融合下《守护
解放西》的市场破圈与

文旅赋能研究 

刘非池/20245872/会计学、金正雅
/20245867/会计学、雷雯雯
/20245868/会计学、刘彤欣
/20245874/会计学、李淑榕

/20245869/会计学 

三等奖  

19 

林下生金、电商助农- 
“联农富农”导向下林
下经济消费市场调研与

优化策略研究 

张成思/20230618/智慧林业、聂欣/ 
20246136/农林经济管理、李幸家
/20246103/农林经济管理、罗嘉琪
/20255487/旅游管理、李拥军
/20246104/农林经济管理 

三等奖   

20 

民以食为先、食以安为
先—长沙本土鲜食品牌
信任修复与双客群运营

研究 

潘佳乐/20246613/金融学 CFA、刘晨朵
/20246737/金融学 CFA、张志新
/20247028/金融学 CFA、曹婷
/20236562/金融学 CFA、舒诗盈

/20246568/金融学 CFA 

三等奖   
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21 中国基层医疗可及性差
异分析—以长沙市为例 

刘胜涵/20242671/物流工程、肖雨欣
/20242685/物流工程、徐思怡
/20242686/物流工程、蔡舒宁

/20241603/木材科学与工程、石小玉
/20242677/物流工程 

三等奖   

22 

共享场景下“贴身衣物
无交叉清洁洗衣机” 
的用户需求挖掘与市场

可行性分析 

杨思琪/20242511/供应链管理、颜羽
欣/20246834/数字经济、沈若熙/ 

20246340/ACCA 
三等奖   

23 

“躺平”还是“内
卷”？——大学生读研
动机分化及其影响因素

研究 

刘泽玉/20255448/旅游管理、刘晓双/ 
20255447/旅游管理、袁国贤/ 

20256688/农林经济管理 
三等奖   

24 

从“饲养”到“养娃”
——关于青年消费群体
“宠物父母”角色认同
对付费意愿的影响研究 

王佳欣/20246747/会计学 ACCA、陈念 
/20238259/市场营销、徐紫萱
/20251499/生物工程、黄婉婷

/20246261/会计学 ACCA 

三等奖   

25 
东韵西情、北实南活—
—中国不同区域居民消

费水平差异分析 

谷家馨/20235556/会计学、唐命兴
/20255315/旅游管理、胡守琛
/20243754/工程力学、匡佳怡

/20247742知识产权 

三等奖   

26 

《国宝的“反差萌”：
基于消费者情感联结的
博物馆文创创新设计路

径调研》 

许欣怡/20247292/金融学、何琪美
/20247271/旅游管理、李鹏
/20240924/生物工程、杨文影

/20246581/金融学 

三等奖   

27 

AI启途、从“工具”到
“伙伴”——生成式 AI
旅游规划工具游客满意
度的驱动机制研究 

王振玉/20236930/智慧旅游、夏吴晓
/20247290/旅游管理类、林玥

/20247242/旅游管理类、吴星霖
/20247253/旅游管理类、皮佳冉

/20247246/旅游管理类 

三等奖   

28 

解码情感创造：为“可
爱”买单——聚焦茶饮
品牌联名“萌宠 ip形
象”产品的消费动机与

行为的调查研究 

蔡晗喆/20236364/金融学、刘睿文
/20236033 /保险学、赵文瑄

/20255465/旅游管理 
三等奖   

29 
Z世代线下演唱会的消
费态度、行为和体验研

究 

彭劲/20233697/软件工程、邱世馨
/20233698/软件工程、郭晶晶
/20233680/软件工程、张潇文

/20233674/人工智能 

三等奖   

30 
文化赋能与体验革新：
洪江古商城文旅价值重
估与市场激活调研 

谢心成/20247255/土地资源管理、陈
丹/20247268/旅游管理类、何思琪
/20247272/旅游管理类、徐睿
/20247256/旅游管理类、张可欣

/20247260/旅游管理类 

三等奖   

31 

包裹循新、餐盒留绿：
“双碳”背景下长沙市
高校外卖快递包装回收
现状及困境破题研究 

贺佳琦/20256803/人力资源管理、杨
若曦/20256828/人力资源管理、赵新
星/20255295/旅游管理类、唐欣瑶
/20256820/人力资源管理、夏添

/20256822/人力资源管理 

三等奖   
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32 
拼豆 DIY消费中情绪价
值对购买决策的影响研

究 

蔺玉辉/20246297/市场营销、钟玥
/20245938/会计学、裘佳琦

/20246047/会计学 ACCA、叶蕾
/20246316/市场营销、潘欣诗

/20246339/市场营销 

三等奖   

33 AI技术冲击下大学生就
业焦虑调研 

曾思怡/20246761/数字经济、夏慧怡
/2024682/数字经济、刘盼/20246777/
数字经济、李婉心/20246775/数字经

济 

三等奖   

34 为‘爽感’定价：大学
生微短剧付费研究 

陈林/20256834/市场营销、邓丽艳
/20256836/市场营销、钱晓慧

/20246699/金融学、刘哲/20256134/
会计学/ACCA、袁世欢/20247330/旅游

管理 

三等奖   

35 中国不同区域居民消费
水平差异分析 

刘昕蕾/20242710/物流管理、刘高晨
曦/20242707/物流管理、徐久婷
/20242754/物流管理、钟惠琪

/20242760/物流管理 

三等奖   

 

（来源：创新创业学院官网） 
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中南林业科技大学推进习近平经济思想有机融入专业教育工作的实施方案 

中南林发〔2026〕23 号 

为贯彻落实党的二十大和二十届历次全会精神，贯彻落实全国教育大会精神，

推进习近平经济思想有机融入专业教育，提升人才自主培养质量，按照教育部办公

厅《关于推进习近平经济思想有机融入专业教育的通知》（教高厅函〔2026〕4 号）

以及湖南省教育厅关于转发《教育部办公厅关于推进习近平经济思想有机融入专业

教育的通知》的有关要求，为确保习近平经济思想有机融入专业教育工作有序、高

效开展，特制定本方案。 

一、组织机构 

为加强习近平经济思想有机融入专业教育工作的组织领导、统筹协调与具体实

施，特成立以下议事协调机构： 

（一）领导小组 

组  长：吴义强、仇怡 

副组长：尹健、闫文德、方小斌 

成  员：本科生院、研究生院、宣传统战部、人事处等职能部门主要负责

人，经济管理学院、马克思主义学院、国家公园与旅游学院、法学院、国际学

院、班戈学院等相关学院主要负责人 

主要职责：全面领导习近平经济思想有机融入专业教育工作，审定总体方案与

重大事项；提供政策支持与资源保障，协调解决工作过程中的重大问题；对习近平

经济思想有机融入专业教育工作进行宏观指导与督促检查；听取工作专班汇报，评

估工作成效。 
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（二）工作专班 

组  长：尹健、闫文德 

副组长：王文磊、邝祝芳 

成  员：本科生院、研究生院、宣传统战部、人事处、经济管理学院、马克思

主义学院、国家公园与旅游学院、法学院、国际学院、班戈学院等分管领导 

主要职责：在领导小组指导下，具体负责习近平经济思想有机融入专业教育工

作的组织实施与日常管理；制定工作详细计划与进度安排；组织学习资料编写、课

程遴选、大纲修订审核、教学实施协调、评价组织、总结凝练等具体工作；负责与

各课程负责人及虚拟教研室的沟通联络；定期向领导小组汇报工作进展，提交阶段

性报告与总结报告；完成领导小组交办的其他任务。 

（三）习近平经济思想有机融入专业教育虚拟教研室 

主  任：朱玉林、卿定文 

副主任：袁怀宇、孙欢 

成  员：曾咏梅、崔娜、石柳、谭琼等 

主要职责：具体负责习近平经济思想有机融入专业教育内容的研究与融合设计；

负责相关专业人才培养方案的修订工作；负责所承担相关课程的教学大纲修订、教

案设计、课堂教学实施与反思；开展集体备课、教学观摩、经验交流等教研活动，

探索有效的融入方法与教学模式；反馈教学过程中的问题与建议，参与教学评价；

总结课程教学案例与成效。 

二、主要任务与举措 

工作将围绕以下几个核心环节展开，确保习近平经济思想有机融入专业教育工

作落到实处、取得实效： 
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（一）学习研讨《习近平经济思想概论》 

任务：统一思想，深化认识，提供教学参考。 

举措：成立虚拟教研室，虚拟教研室组织成员专题学习研讨会，深入学习《习

近平经济思想概论》，帮助任课教师吃准吃透主要精神和重点内容，将教材优势转化

为教学优势。开展交流研讨、教学观摩等，提升教师教学能力和育人水平。虚拟教

研室有组织地开展集体教研、集体备课等，明确融入的基本原则、重点内容、方法

路径和评价要点，协同建设优质资源和典型案例，打造教学研究共同体。 

（二）人才培养方案修订 

任务：开设相关学科专业必修课、选修课和公共选修课程。 

举措：国际经济与贸易、数字经济、金融、保险、应用经济学等经济类学科专

业修订人才培养方案，将“习近平经济思想概论”列为专业必修课程，自 2026 年春

季学期起开设“习近平经济思想概论”必修课程；旅游管理、农林经济管理、会计

学、市场营销、人力资源管理、物流管理、供应链管理、工商管理、管理科学与工

程、工程管理等管理类学科专业开设“习近平经济思想概论”必修课程。面向全校

学生开设“习近平经济思想”公共选修课程，组织各专业学生积极参加中国经济大

讲堂，加强习近平经济思想学习教育。 

（三）教学大纲修订 

任务：将习近平经济思想固化于课程教学文件之中。 

举措：各课程负责人组织教学团队，依据《习近平经济思想概论》教材，深入

挖掘课程内容中蕴含的思政元素和映射点，修订课程教学大纲，明确将习近平经济

思想纳入课程教学目标（知识、能力、素质目标）；在课程内容与进度安排中，具体

标注融入经济思想的教学章节、知识点及教学方式；在考核评价办法中，设计体现
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经济素养评价的环节（如案例分析、项目设计、论文选题等）。修订后的大纲需经工

作专班审核备案。 

（四）课堂教学组织实施 

任务：将习近平经济思想融入课堂教学。 

举措：任课教师依据修订后的教学大纲，精心设计教案和课件。综合运用案例

教学、项目式学习、专题研讨、现场教学等多种教学方法，自然、贴切地将习近平

经济思想内容融入知识传授与能力培养全过程。注重启发学生思考专业领域的经济

问题及其解决方案，激发学生的社会责任感和创新精神。虚拟教研室定期组织教学

观摩和研讨活动，分享经验，改进教学。 

（五）定期评价与反馈 

任务：跟踪工作效果，及时发现问题，持续改进。 

举措：建立课程评价机制。采用学生问卷调查、座谈会、专家听课、教学材料

检查等多种方式，对教学效果进行多维度评估，重点关注习近平经济思想理念融入

的适切性、有效性以及学生思想素养的提升情况。建立定期反馈机制，工作专班及

时收集、分析评价信息，并向任课教师和虚拟教研室反馈，指导教学改进。中期进

行一次阶段性评估。 

（六）总结凝练与推广 

任务：形成可复制、可推广的经验与模式。 

举措：试点学期结束后，工作专班组织全面总结，并逐步将习近平经济思想有

机融入学校理工类专业教育。各试点课程提交总结报告，包括实施过程、主要做法、

特色创新、成效反思、典型案例等。工作专班汇总分析，形成学校层面的试点工作

总结报告，结合林业院校的特色，总结凝练形成可复制可推广的中南林模式。召开
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习近平经济思想有机融入专业教育工作总结交流会，表彰优秀案例和先进个人，为

后续在全校范围内推广提供借鉴。 

三、保障机制 

为确保习近平经济思想有机融入专业教育工作顺利推进并达到预期目标，特建

立以下保障机制： 

（一）组织保障：建立健全领导小组、工作专班、虚拟教研室三级联动的工作

机制，明确各级职责，确保沟通顺畅、执行有力。领导小组定期听取汇报，研究决

策。工作专班具体推进，加强过程管理。虚拟教研室聚焦教学，落实细节。 

（二）制度保障：将习近平经济思想有机融入专业教育工作纳入学校课程思政

建设整体规划，完善相关管理制度。对优秀课程在课时计算、教学评价、评优评先

等方面给予适当政策倾斜。将教师参与习近平经济思想有机融入专业教育工作的表

现和成效作为绩效考核、职称评定、岗位聘任的参考依据之一。 

（三）经费保障：学校设立专项经费，用于支持习近平经济思想有机融入专业

教育工作的开展，包括但不限于：学习资料编写与印刷、教师培训与交流、教学研

究活动、课程资源建设、教学观摩与竞赛、成果总结与推广等。确保经费投入到位，

使用规范高效。 

（四）资源保障：充分利用经济管理学院、马克思主义学院等相关学科的理论

支撑作用；积极引入行业企业、科研院所在经济管理等方面的实践案例和专家资源；

加强校内信息化教学平台建设，加强虚拟教研室建设，为线上线下混合式教学提供

支持。 

（五）师资保障：加强对习近平经济思想有机融入专业教育相关课程任课教师

的培训与指导，通过专题培训、工作坊、校外交流等形式，提升教师将习近平经济
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思想融入专业教学的能力和水平。发挥虚拟教研室的作用，促进教师之间的协作与

共同成长。 
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学习交流 

以“工程范式”推进新时代立德树人工程，不断提升思政引领力 

陈义旺  赣南师范大学党委书记 

赣南师范大学扎根红土地办学，始终将立德树人作为立身之本。学校党委坚持

系统观念，将“工程范式”的思维方法贯穿新时代立德树人工程始终，创新提出并

深入实践“五化”工作法，即以问题抽象化精准把握育人规律，以思维工程化统筹

全局资源，以项目清单化推动任务落地，以结构严密化提升管理效能，以机制协同

化汇聚育人合力。通过这一方法论体系，学校在红色基因传承、伟大变革案例融入、

数字技术赋能等领域集成创新，形成了“工程牵引、数字赋能、协同发力”的立德

树人新格局，思政引领力显著提升。 

 

赣南师范大学召开 2026年工作布置会 

工程范式筑基：“五化”工作法系统化构建实施路径 

学校党委将新时代立德树人工程作为办学治校的“一号工程”，以工程范式整体
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谋划、系统推进，构建起系统完备、科学规范、运行有效的育人体系。 

一是以“问题抽象化”谋突破，从规律层面把握立德树人方向。学校党委从新

时代立德树人工程推进过程中存在的“育人资源整合不够、育人主体协同不足、育

人成效评价不精”等难点堵点出发，剖析个性特点、提炼共性规律。通过问题抽象

化，将立德树人实践上升为系统的工程规划，确定了“理论武装铸魂、课程教材强

基、文化基因传承、实践育人提质、数字思政点亮、积极心理培育、红色园丁强师、

平安校园建设、基层堡垒领航、综合改革创新”十大行动。 

二是以“思维工程化”强认识，树立全局统筹系统观念。学校党委树立“一盘

棋”思想和“工程化”思维，既全局统筹、整合资源，又系统拆解、量化管理。构

建“目标—路径—载体—保障—评价”五位一体工作体系，将抽象育人目标分解为

可操作、可量化的工程任务，让抽象的育人工作具体可抓、有据可依。 

三是以“项目清单化”强执行，推动重点工作落地落实。对标新时代立德树人

工程的重点工作、重点项目、重点工程，将育人任务分解为可量化、可执行的具体

项目。制定《新时代立德树人工程实施方案任务分解表》，将十大行动目标细化为 28

个具体指标和 14 项重点工作任务，细化分工、压实责任。通过挂图作战、逐个攻

坚、一抓到底，全力推动各项工作提质增效。 

四是以“结构严密化”提效能，建立健全动态优化管理体系。打造“党委统一

领导、部门协同推进、学院具体落实、师生广泛参与”的四级工作架构，形成横向

到边、纵向到底的立德树人组织体系，营造“人人都是育人者、处处都是育人场”

的良好氛围，保障育人工作有序推进。 

五是以“机制协同化”聚合力，激活立德树人内生动力。学校党委打破部门、

学科、校地壁垒，整合地方政府、红色场馆、中小学、行业企业等多方资源，形成
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“课上课下协同、校内校外一体、线上线下融合”的协同育人机制，为立德树人工

程提供全方位保障。 

红色基因传承：把红色资源全维度贯通育人全过程 

学校充分发挥首批全国红色文化弘扬基地、全省红色基因传承示范校的使命担

当，构建了以“价值塑造铸红心、文化传承育红情、具身体验磨红志、使命担当践

红行”为核心理念的“四红”德育模式，将红色文化全方位、全过程融入立德树人，

构建起以文化人、以文育人的红色文化育人生态。 

课程融入，将红色文化转化为系统化“育人新教材”。学校将红色文化融入思政

课问题式专题化团队教学改革。牵头编写的《红色文化十讲》入选国家首批“十四

五”职业教育国家规划教材。近年来，围绕用好家门口的红色资源，讲好苏区精神、

苏区历史和苏区文化，自主开发“1+3+N”文化育人课程体系，开发“1+2+2”革命

文化课程，编写《苏区革命文化简述》等校本教材 17 部，主编《苏区报刊史话》等

书籍。 

日常融入，将红色基因转化为浸润式“育人新生态”。学校依托教育部首批红色

文化弘扬基地、中国共产党革命精神与文化资源研究中心、中央苏区历史博物馆、

红色文化育人成果展览馆等平台阵地开展日常思想政治教研工作。打造“苏区红”

红色文化品牌，开展“红色故事会”“红歌人人唱”等品牌活动，组织学生传唱红色

歌曲、讲述苏区故事、品读红色家书，厚植学生家国情怀，让红色元素浸润校园每

一个角落。自主排演的原创大型音乐舞蹈史诗《人民共和国从这里走来》已成为全

校师生文化活动的“必修课”，获中宣部“五个一工程”奖，连续 12 年参演中央广

播电视总台“五月的鲜花”文艺汇演，形成“以文化人、以艺育人”的生动实践。 

实践融入，将革命旧址转化为鲜活化“思政大课堂”。学校党委系统谋划并启动
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“苏区行——学生党建‘十百千万’工程”，积极探索校馆协同新路径，与赣州市红

色资源保护发展中心、瑞金中央革命根据地历史博物馆等 25 个单位签订战略合作

协议，共建实践教学基地，将红色文化育人融入社会实践大课堂。例如，在中央印

刷局旧址，新闻专业学生从泛黄书报中解读党的宣传策略；在叶坪“一苏大”旧址，

学生参与开发的“选举”课程真实还原 1931 年苏维埃代表选举场景等。 

组织构建，将红色班级打造为常态化“育人新阵地”。2010 年率先在全国高校

开展红色班级建设，先后命名创建“瑞金班”“于都班”等 15个红色班级进行建设，

形成了以革命精神引领、红色文化熏陶、实践体验锻炼为基本内容的育人特色。近

年来，学校持续探索红色班级的标准化、规范化、信息化建设路径，修订和完善了

红色文化学院人才培养方案，初步形成了按学生年级分层、按兴趣特长或培养方向

模块分类的培养机制，增强了培养的针对性与有效性。学校红色班级先后获得“全

国五四红旗团支部”“全省第五届雷锋班”等荣誉。 
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赣南师范大学自主排演原创大型音乐舞蹈史诗《人民共和国从这里走来》 

 

赣南师范大学红色班级“会昌班”“肖华班”前往大余梅岭开展“三讲一悟”苏区振兴思政大课 

伟大变革融入：将“苏区振兴”伟大变革转化为思政大课鲜活教材 
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学校深入学习贯彻全国教育大会精神，深入挖掘赣南等原中央苏区振兴发展成

功案例，打造“苏区振兴”思政大课，将发生在“家门口”的伟大变革故事融入思

政大课，厚植学生家国情怀，增强学生责任意识，激活学生创新动能。 

十个领域，深挖苏区振兴好故事。聚焦乡村振兴、产业发展、生态文明、基层

治理、对外开放、科技创新、文化教育、红色旅游、非遗保护、新基建等 10 个重点

领域，发掘、记录、整理新时代发生在赣南革命老区翻天覆地的改革变化及其背后

的奋斗故事，形成文、声、图、影、景多模态资源。按照主题分类、要素提取、知

识重构、叙事创新，以“人、事、物、地、时”构建教案文本和知识图谱，构建苏

区振兴特色案例“建”课程。 

一课三阶，构建知行合一大课堂。按照“理论认知—实践验证—价值内化”的

教育逻辑，以“学思—践悟—行创”的进阶步骤建设“苏区振兴”思政大课，让每

堂课均形成由知识学习向实践感悟、由实践感悟向价值内化的进阶链条，使案例教

学突破小课堂“讲故事”“传知识”的传统范式，成为在“故事”激励下、“知识”

引导下，学生身体力行走向社会看变化、察实情、担使命的过程。 

三讲一悟，打造实践教学新样态。创新“行业专家实例讲事理、专业课教师实

景讲学理、思政课教师实话讲道理，学生实践悟真理”的教学范式，构建多师同堂

的“项链式”课堂，充分发挥三类师资的专业优势，突出学生的主体地位，将苏区

振兴发展成功案例讲深讲透讲活，促进学生学得有趣、悟得深入、行动有力，实现

从被动学到主动思再到自觉行的转变。 

数字技术赋能：打造“苏区红”数字资源库锻造新质思政能力 

面对数字原住民的学习特质，学校将数字化转型作为思政工作提质增效的关键

抓手，以“苏区红”数字资源库建设为核心，打造“多方协同筑基、虚拟仿真云游、
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知识图谱导学、数字地图实践、智能助学解惑、精准画像评价”六位一体网络育人

模式。 

构建标准化多模态红色数据体系，夯实新质思政根基。为破解红色资源分散化、

碎片化难题，学校自 2021 年启动“苏区红”数字资源库建设，采用“三层叠加+横

断识别”的创新架构，以标准化采集、图谱化整合、分层化服务为核心，打造红色

文脉数智传承底座。截至目前，系统已整合十二大类红色资源，建成超 1.2 亿词元

的红色核心语料库，完成 30 万条多模态语料的标准化标注。 

研发“苏小红”数字思政智能体，激活新质思政动能。以“苏区红”数字资源

库为知识引擎，学校研发出“苏小红”人工智能学伴，完成覆盖“知、教、学、研、

行、评、管”七大场景的智能体矩阵开发，实现学生成长从“被动接受”到“主动

建构”、教师从“知识传授者”到“成长设计者”、课程与教学形态从“标准化供给”

到“个性化定制”、育人生态从“孤岛式运行”到“共同体协同”的转变。 

打造全链条数字思政生态，彰显新质思政成效。学校持续深化“苏区红”数字

资源库赋能“大思政课”建设的创新实践。运用人工智能赋能建构五门思政课“问

题式”教学大纲，开发“问题式”数字课程，构建问题导向、人机互动的思政课理

论学习新形态。组织万名师生开展“我的苏区行”社会实践，通过“苏区红”数字

资源库平台直播、展示，激活赣南苏区振兴发展典型案例育人功能。以绘制红色资

源知识图谱的方式解码红色基因，打造一批红色文化数智课程和革命文物中的“人、

事、地、时”微课，创作《初心绘》等 AR 数字动漫作品，不断拓展网络育人空间和

阵地。 
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赣南师范大学“苏区红”数字资源库 

（来源：微信公众号“高校思政网”） 
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高水平研究型大学服务科技创新和产业创新融合发展的路径探索 

徐坤  北京邮电大学校长 

今年两会期间，习近平总书记在参加十四届全国人大四次会议江苏代表团审议

时强调，“要一体推进教育科技人才发展，力争在加强原始创新和关键核心技术攻关、

抢占科技制高点上实现新突破，在促进创新链产业链资金链人才链深度融合、推动

科技成果高效转化应用上探索新途径，在优化提升传统产业、培育壮大新兴产业、

超前布局未来产业上开创新局面，在进一步深化改革、破除制约新质生产力发展的

体制机制障碍上取得新成果”[1]。这一重要论述深刻阐明了科技创新和产业创新融

合发展的战略方向和实践路径。高水平研究型大学作为教育、科技、人才的集中交

汇点，必须勇担时代使命，在推动科技创新和产业创新融合发展中展现更大作为。 

高水平研究型大学服务科技创新和产业创新融合发展的时代使命 

当前，新一轮科技革命和产业变革加速演进，科技创新已成为重塑全球竞争格

局的关键变量。高校作为科技第一生产力、人才第一资源、创新第一动力的重要结

合点，必须深刻认识推动科技创新和产业创新融合发展的战略意义，准确把握时代

方位，强化使命担当。 

第一，这是服务国家战略全局的必然要求。“十五五”时期是教育强国建设纵深

推进的关键五年，是新质生产力发展的爆发期。《中华人民共和国国民经济和社会发

展第十五个五年规划纲要》提出“统筹教育强国、科技强国、人才强国建设，提升

国家创新体系整体效能，全面增强自主创新能力，抢占科技发展制高点，推动科技

创新和产业创新深度融合，不断催生新质生产力”[2]。中国式现代化的全新部署，

赋予教育全新责任。作为国家战略科技力量重要组成部分，高水平研究型大学必须
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站在强国建设、民族复兴的高度，主动将学校的发展嵌入国家的大局，努力在服务

国家战略中找准位置、拓展空间、彰显价值。 

第二，这是实现科技自立自强的迫切需要。放眼全球，国际竞争已演变为以科

技为核心的体系化博弈；聚焦国内，关键核心技术“卡脖子”问题严峻、原始创新

能力不足依然是制约国家发展的瓶颈短板。国家对高水平科技自立自强和拔尖创新

人才的渴求，比以往任何时候都更为迫切。作为基础研究的主力军和重大科技突破

的策源地，高水平研究型大学必须紧紧围绕国家重大战略需求，聚焦关键核心技术

攻关和未来产业前瞻布局，着力破解“卡脖子”难题，为产业高质量发展提供高水

平源头供给。 

第三，这是深化体制机制改革的实践要求。当前，教育综合改革已进入攻坚期

和深水区。以科学范式的转型驱动科研突破、人才培养及成果转化，已成为赢得主

动的关键所在。这对高水平研究型大学打破学科壁垒、推动与科技创新和产业创新

的融合发展，提出了更加紧迫的现实要求，甚至是刚性倒逼，迫切需要高校深化科

技体制改革，着力破解科研与产业“两张皮”、成果转化“中梗阻”等突出问题，加

快科技成果高效转化应用，让更多创新成果从实验室走向生产线、从技术突破变为

产业动能。 

高水平研究型大学服务科技创新和产业创新融合发展的战略重点与路径探索 

推动科技创新和产业创新融合发展是一项系统性工程，需立足高校自身特色优

势，聚焦技术、成果、人才、生态等重点环节精准发力，通过多维度、全链条实践，

打破创新链与产业链的衔接壁垒，为培育新质生产力提供坚实支撑。 

第一，加强技术攻关，强化融合基础供给。高质量科技供给是科技创新和产业

创新融合发展的前提和基础。高水平研究型大学要以国家战略与产业“卡脖子”需
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求为牵引，依托优势学科与前沿领域，布局高能级科研平台，开展关键核心技术攻

关，形成高质量、可转化、能支撑产业升级、具有自主知识产权的原创性科技成果。 

北京邮电大学坚持“四个面向”，在无线移动通信、光通信、空天信息与卫星互

联网、网络安全、人工智能、集成电路等未来产业前沿领域持续深耕，形成了“大

通信、大网络、大数据、大安全”相融合的鲜明科创特色，构建了集“通信底座、

网络技术、安全服务和数字应用”为一体的信息通信领域国家战略攻关能力。一是

强化有组织科研攻关，打造以全国重点实验室、国家工程研究中心为引领的一流科

创体系，在无线移动通信、核心芯片、光交换、星地激光通信、物联网、文化资源

大数据服务体系等方向实现重大技术突破，为高水平科技自立自强提供源头供给。

二是前瞻布局未来科创新范式，设立校级非实体机构科学智能研究院，实施科学智

能探索工程，不断完善“AI+学科”交叉创新格局，引导师生将人工智能方法与工具

同各领域科研工作深度结合，探索科学智能新范式，高质量数据池、模型库等创新

成果不断涌现，以研究范式变革引领未来产业创新。 

第二，深化成果转化，打通融合关键纽带。科技成果转化是连接科技创新和产

业创新的核心纽带，是推动二者深度融合、实现高质量发展的关键抓手，是检验科

技创新含金量、催生新质生产力的重要标尺。高水平研究型大学要深化机制改革，

激活成果转化内生动力，着力打通创新闭环，构建“政产学研用”深度融合的协同

体系，确保科技创新真正转化为驱动产业升级、培育新质生产力的强大动能。 

北京邮电大学紧扣国家战略与产业需求，积极推进“基础研究—技术攻关—中

试孵化—产业应用”全链条创新闭环建设。一是完善转化政策体系，出台《北京邮

电大学关于促进学校科技成果转化的十条措施》，明确设立专项资金、实施分类评价、

优化分配机制、加强异地布局等重点任务，推动技术成果与产业需求精准对接从“单
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点突破”迈向“体系化、规模化、生态化”，着力破解“不能转、不好转、不愿转、

不会转、不敢转”等堵点问题。二是构建多元保障体系，学校搭建“校内专项资金

+校友基金+社会资本”的多元投融资体系；在雄安、成都、深圳等地高标准布局异

地研究院，在北京昌平区建设北邮未来通信产业园，与海淀区深度共建人工智能产

业高地，全面参与教育部区域转移中心建设，形成跨区域、全要素、全链条融合生

态，在 6G、空天信息、人工智能等领域形成了一批可落地、可复制、可产业化的标

杆项目，加速新质生产力“落地生根”。 

第三，厚植人才根基，提供融合智力支撑。高校是人才培养的主阵地。在科技

创新和产业创新融合发展的语境下，人才不仅是知识的创造者，更是打通从“实验

室”到“生产线”梗阻的“连接器”。高水平研究型大学必须坚持科教融汇、产教融

合，完善拔尖创新人才发现、培养和使用机制，将产业创新需求嵌入人才培养全过

程，打破教育与产业之间的“围墙”，让人才培养的“蓄水池”精准流向产业创新的

“主战场”。 

北京邮电大学推动产业创新和教育创新深度结合，持续加强“真问题”导向的

课程、教材与实践体系建设，构建匹配新质生产力发展需要、敏捷迭代的产教育人

体系，不断提升师生成长与发展的适应性。一是创新拔尖人才培养机制，学校把握

人工智能赋能教育变革机遇，依托国家人工智能产教融合创新平台，探索打造“数

智化工程教育工场”，引导产业端将典型业务问题、真实项目案例、产业一线数据有

序开放，与学校共建数智化产教科教融合新机制，丰富教学资源供给，更好支撑大

规模与个性化相统一的人才培养和产业创新。二是完善人才评价激励机制，学校将

产业化价值贡献和社会化服务成效纳入人才评价和职称评审的核心内容，单列职称

评审通道，鼓励教师走出校园、融入产业、服务社会，打破“重论文、轻转化”的
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评价桎梏。同时，学校积极探索“双聘”等灵活用人机制，让产业界的技术专家能

够更便利地进入高校从事研发和教学，让高校科研人员能够更灵活地参与企业技术

攻关，推动人才引育与服务发展双向赋能。 

第四，构建协同生态，筑牢融合长效保障。协同创新生态是打通科技创新和产

业创新“堵点”、激活创新要素、提升创新效能的关键载体。高水平研究型大学要通

过制度设计激发活力。横向上要构建多主体深度联动的创新共同体，推动高校、科

研院所、企业、政府和金融机构等多元力量协同发力。纵向上要探索数智赋能的创

新运行体系，打破物理空间的限制，实现教育链、人才链与产业链、创新链在虚实

融合空间的精准对接、创新转化。 

北京邮电大学立足信息科技特色，着力构建“纵横贯通、多元融通”的协同创

新生态。一是构建“三位一体”外部合作矩阵。聚焦国家战略与产业需求，构建校

地、校际、校企三大合作机制。在校地合作上，围绕“一校两地三园”办学格局，

以行业赋能为牵引，布局异地研究院与产业园区，推动前沿技术就地孵化，深度赋

能区域高质量发展；在校际合作上，以核心能力互补为导向，与兄弟高校、国家实

验室、科研院所共建科创平台、联合培养人才，夯实交叉创新基础；在校企合作上，

深化与行业领军企业共建联合研究院和创新中心，建立“政府引导—企业命题—高

校攻坚”的联合攻关模式，推动科研范式向需求导向转型。二是打造“数智赋能”

创新服务模式。发挥国家信息网络基础设施领先优势和学校信息科技特色学科优势，

积极整合政府、高校、产业等力量，探索建设资源集约共享、服务泛在协同、科教

智能融合的教育智联网新型基础设施，引导各方数据、模型和算力等要素在教育端

“开花结果”，推动更多产业资源、社会资源向线上走、向云端聚，将产业真实场景、

企业优质资源和重大工程实践等有机融入人才培养全过程，推动学校小课堂、社会
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大课堂和产业真课堂的有效融合，为科技创新和产业创新融合发展提供可配置的资

源保障机制和可持续的人才供给支撑。 

站在新的历史起点，北京邮电大学将坚持落实立德树人根本任务，聚焦国家战

略需求，勇担服务高水平科技自立自强的时代使命，以信息科技特色优势为根基，

持续深化科技创新和产业创新融合发展，奋力书写为中国式现代化挺膺担当的崭新

篇章。 

（来源：微信公众号“中国高等教育”） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


